
 
 

 

 

 

 

 



 

 

ПОРЯДОК  

организации совместного нахождения работников ГКУСО «Георгиевский 

СРЦН «Аист», оставшихся без попечения родителей, с детьми-сиротами и 

детьми, оставшимися без попечения родителей в медицинских организациях 

при оказании им медицинской помощи в стационарных условиях  

в ГКУСО «Георгиевский СРЦН «Аист» 

 

1. Настоящий Порядок устанавливает правила организации совместного 

нахождения работников ГКУСО «Георгиевский СРЦН «Аист» (далее – 

организация), и детей, являющихся воспитанниками организации, в 

медицинских организациях при оказании им медицинской помощи в 

стационарных условиях в течение всего периода оказания медицинской 

помощи в соответствии с законодательством в сфере охраны здоровья и 

трудовым законодательством, в том числе с возможностью привлечения 

негосударственных, некоммерческих организаций, включая общественные и 

религиозные организации, благотворительные фонды, а также отдельных 

граждан - добровольцев (волонтеров). 

 

2. Целью совместного нахождения работника организации с воспитанником в 

медицинской организации является осуществление дополнительного 

присмотра и ухода, квалифицированного социально-бытового и социально-

педагогического сопровождения детей-сирот. 

 

3. Совместное нахождение работника организации с ребенком в медицинской 

организации при оказании ему медицинской помощи в стационарных 

условиях осуществляется в соответствии с частью 3 статьи 51 Федерального 

закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации.  

 

4. Основанием для совместного нахождения работника организации с детьми 

в медицинской организации является возраст ребенка до четырех лет, а с 

ребенком старше указанного возраста – наличие показаний для оказания 

медицинской помощи в стационарных условиях в экстренной, неотложной и 

плановой формах. Решение о госпитализации принимает врач скорой 

помощи или врач - педиатр. 
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5. Медицинская организация уведомляет организацию для детей-сирот о 

наличии медицинских показаний для совместного нахождения с ребенком 

старше четырех лет.  

 

6. Перечень документов и обследований для плановой госпитализации 

воспитанника и сопровождающего (далее – Перечень) определяется 

медицинской организацией, в которую планируется госпитализировать 

воспитанника и выдается законному представителю воспитанника при 

согласовании даты плановой госпитализации на бланке медицинской 

организации, заверенной подписью и печатью врача, с обязательной 

отметкой: «Нуждается в сопровождении», «Не нуждается в 

сопровождении».При госпитализации воспитанника для оказания 

медицинской помощи в экстренной и неотложной форме сопровождающий в 

обязательном порядке предоставляет санитарную книжку с актуальным 

допуском к работе, в последующем при необходимости – результаты 

обследований в соответствии с требованиями медицинской организации. 

 

7. Направление работника организации, который будет находиться совместно 

с ребенком в медицинской организации при оказании ему медицинской 

помощи в стационарных условиях, оформляется приказом организации при 

наличии письменного согласия работника.  

 

8. Руководителем организации сопровождающему оформляется доверенность 

на сопровождение, совместное пребывание с воспитанником, получение 

выписки из медицинской карты стационарного больного и письменное 

согласие на получение сопровождающим информации о состоянии здоровья 

и персональных данных воспитанника. 

 

9. Совместное нахождение сопровождающего с воспитанником в 

медицинской организации осуществляется при оказании воспитаннику 

медицинской помощи в стационарных условиях (за исключением 

госпитализации в отделения медицинской организации инфекционного и 

психиатрического профиля) круглосуточно, в течение периода лечения, 

определенного лечащим врачом на основе порядков оказания медицинской 

помощи, стандартов медицинской помощи и клинических рекомендаций 

(протоколов лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, 

разрабатываемых и утверждаемых медицинскими, профессиональными 

некоммерческими организациями. 

 

10. Создание условий для круглосуточного пребывания, включая 

предоставление спального места и питания, при совместном нахождении 

работника организации с ребенком, обеспечивает медицинская организация. 

 



11. При госпитализации ребенка, помещенного под надзор в организацию по 

заявлению родителей, доверенность работнику организации в качестве 

законного представителя ребенка не оформляется. Организация информирует 

родителей (законных представителей) ребенка о его госпитализации. 

 

12. На период стационарного лечения ГКУСО «Георгиевский СРЦН «Аист» 

обеспечивает воспитанника одеждой, набором средств личной гигиены в 

соответствии с утвержденными нормативами, при необходимости - 

памперсами. 

 

13. Сопровождающий во время нахождения с воспитанником в медицинской 

организации при оказании ему медицинской помощи в стационарных 

условиях обязан: 

- соблюдать правила внутреннего распорядка медицинской организации, в 

том числе соблюдать режим, правила поведения, правила пожарной 

безопасности; 

- соблюдать правила личной и общественной гигиены, в том числе 

поддерживать чистоту и порядок в палате, содержать в чистоте кровать и 

прикроватную тумбочку; 

- контролировать и соблюдать правила личной гигиены воспитанником и 

осуществлять гигиенический уход за ребенком, не оставлять его без 

присмотра; 

- осуществлять выполнение рекомендаций врача; 

 - осуществлять контроль за соблюдением режима питания воспитанника; 

- оказывать помощь в приеме пищи при необходимости; 

- незамедлительно сообщать медицинскому работнику (врачу, медицинской 

сестре)  об ухудшении состояния здоровья воспитанника; 

- сопровождать воспитанника на прогулке на территории медицинской 

организации (по разрешению лечащего врача). 

 

 

 


